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Date un’occhiata



Struttura dell’Osservatorio

• Sole e sistema solare
• Stelle e mezzo interstellare
• Astrofisica extragalattica
• Astrofisica delle alte energie
• Tecnologie:

¾ Strumenti solari da terra

¾ Strumenti radioastronomici

¾ Strumenti per l’ infrarosso

• LBT
¾ Montaggio e commissioning

¾ LBT Camera
¾ Secondari adattivi

¾ Wavefront sensing

• AdOpt
¾ MAD per VLT-I

¾ Linc-Nirvana per LBT-I

Direzione, attività di supporto e outreach: in comune

Arcetri - Arcetri Arcetri - LBT & AdOpt



Statistiche

· 93 dipendenti, di cui 92 a tempo indeterminato 
¾ 48 ricercatori (4 fuori sede, 2 con incarichi direttivi), 45 ATA
¾ 24 per attività di supporto generale, 52 per Arcetri - Arcetri,         

17 per Arcetri - LBT & AdOpt

· 5 contrattisti (2 stranieri)
· 10 post docs (2 di altre Istituzioni, 7 stranieri)
· 8 dottorandi (3 su FFO, 5 di altre Sedi, 2 stranieri)
· 1 borsista laureato, 2 borsisti diplomati 
· Rossi fellows, long and short term visitors



Ancora statistiche

· 14 tesi di dottorato in corso (3+1 premi Gratton)
· 8 tesi di laurea in corso
· seminari regolari ogni giovedi
· Rossi lectures, seminari specialistici e di gruppo
· Elba (o Volterra) workshop con cadenza annuale
· nel 2004: IMF50 (16-20 maggio), AGN6 (25-28 

maggio a Volterra), Arcetri-ESO on Mixing and 
abundances (13-17 settembre), Nane brune (25-27 
ottobre a Volterra)



Fine delle statistiche

· 118 articoli pubblicati su riviste con referee

· 95 in press o submitted
· 38 presentazioni su invito

· 86 contributi a congressi
· 33 seminari in altre sedi

Nel 2003:

In 15 anni:

· 18.124 citazioni in totale (379 l'articolo più citato)

· 17 articoli con più di 100 citazioni



Bilancio (entrate, cifre in keuro)

12711298184723362392Avanzo (1)

95293503572927Av. edili zia

18956957533862633Av. LBT

?80000Edil izia

?2856260002376LBT

?736554556865Progetti

48384937500348524852FFO

20042003200220012000

(1) inclusi i progetti, esclusi LBT e edilizia; l'avanzo “ libero” per il 2004 è 550 ke



Bilancio (uscite, cifre in keuro)

49624817466243993984Spese fisse

914162221Pro capite

8241322151421291883Opzionali

9395969791Dipendenti

20042003200220012000

· le spese fisse includono stipendi, accessori, canoni e manutenzioni ordinarie

· le spese opzionali i ncludono investimenti (esclusi LBT e edil izia), biblioteca, 
centro di calcolo e missioni

· per il 2004, le spese fisse sono state stimate aumentando quelle 2003 del 3%; le 
spese opzionali sono state stimate assumendo a fine anno un avanzo “ libero” pari a 
quello 2003, e un avanzo “ finalizzato” pari alle entrate per nuovi progetti



Linee di sviluppo(dal Piano Triennale)

· progetto LBT Þ una struttura per le 
tecnologie avanzate ?

· ªmeta-progettoº # 1 : utili zzazione delle 
tecniche di alta risoluzione angolare 
nell ' ottico e nel vicino infrarosso

· ªmeta-progettoº # 2 : partecipazione alle 
attivitàconnesse al progetto di astronomia 
mill imetrica ALMA



Linee di sviluppo (continua)

· Alcuni ªprogetti -ponteº con un numero 
minore di ricercatori, e forte partecipazione 
esterna :

¾astrofisica delle alte energie (EUSO,   
GLAST, Auger…)

¾GIANO

¾partecipazione a ATST ?



Punti di forza

· un clima amichevole e collaborativo, 
(quasi) senza eccezioni

· risorse umane eccellenti, sia tra i ricercatori 
che tra gli ATA

· una struttura agile (vedi il rapporto 
ricercatori-ATA) 

· linee di ricerca articolate e insieme 
compatte



Punti deboli

· nonostante la compattezza delle linee di ricerca, le 
attività sono limitate dalle risorse di manpower

· il carico di lavoro su alcuni settori (specie 
amministrativi e tecnici)  è al li mite di tolleranza, 
e le ultime vicende contrattuali non aiutano

· nel 2004, per la prima volta, le attività saranno 
seriamente limitate anche dalle risorse finanziarie

· soprattutto: formazione, reclutamento, 
sviluppo delle carriere



Noi ci diamo da fare…

· competiamo con successo per ottenere fondi 
finalizzati (anche se circa il 25% è di origine 
Cofin; si supera il 50% se si include il recente 
maxi-progetto per l'interferometria)

· questo vale anche per le attivit� di outreach, e 
forse per l'edili zia: vedi il progetto Citt� di Galil eo

· se si trova la giusta forma istituzionale, possiamo 
anche attrarre commesse industriali: vedi i  contatti 
con ESO, Magellan e Gemini per i secondari 
adattivi



…però:

· un sostanzioso aumento dei fondi per il 
funzionamento ordinario, non finalizzati, è vitale 
sia quantitativamente che quali tativamente

· senza FFO non si riesce a coprire il turnover (dal 
2001 i dipendenti sono diminuiti del 4%)

· i fondi finalizzati non coprono tutte le esigenze 
(dal 2001 i post docs sono diminuiti del 30%, e 
non vengono pi� b andite posizioni ªlibereº)



Conclusioni, 1

Si narra che, dopo una dura guerra
combattuttacon onore, alla citt� di
Leiden fosse chiesto di scegliere tra 
l'esenzione dalle imposte, la concessione 
di un mercato, e l'apertura di una 
Universit�

Leiden volle innanzitutto l'Universit�



Conclusioni, 2

Arcetri ha bisogno di FFO e di nuovi 
spazi ( = esenzione dalle imposte, 
apertura di un mercato)

Ma, innanzitutto, vuole l'Universit� ( = 
giovani, da formare, da far lavorare,  e 
magari da assumere ! )


